Mobilization: How can we connect with more people and encourage them to join Skill development program?
मोबिलाइज़ेशन: हम कौशल विकास कार्यक्रम से जुड़ने के लिए अधिक से अधिक लोगों को कैसे प्रोत्साहित कर सकते हैं?
1. How did you find out about the scheme?
आपको योजना के बारे में कैसे पता चला?
2. How often people around you know and aspire to enroll in skill development schemes?
आपके आस-पास के लोग कौशल विकास योजनाओं के बारे में कितना जानते हैं और उनसे जुड़ने की इच्छा रखते हैं?
3. What motivated you to join Skill India program?
कौशल भारत कार्यक्रम से जुड़ने लिए आपको कैसे प्रेरणा मिली?
4. How easy was it for you to enroll in Skill India program?
आपके लिए कौशल भारत कार्यक्रम में दाख़िला लेना कितना आसान था?
5. Has your decision to join Skill India program been influenced by parents, teachers, mentors, relatives and peers?
क्या कौशल भारत कार्यक्रम में शामिल होने का आपका फैसला आपके माता-पिता, शिक्षक, रिश्तेदार या दोस्तों से प्रभावित था?
6. Would you like to suggest anything to make the mobilization and enrollment process better?
क्या आप युवाओं को प्रोत्साहित करने और नामांकन प्रक्रिया को बेहतर बनाने के लिए कोई सुझाव देना चाहते हैं?

Training & learning facilities:Are the training facilities up to your expectations in the centers?
प्रशिक्षण और शिक्षण सुविधाएं- क्या केंद्रों में आपके मुताबिक प्रशिक्षण के लिए ज़रूरी सभी सुविधाएं उपलब्ध हैं?
1. What more should be added in your current course curriculum?
आपके वर्तमान पाठ्यक्रम में और क्या जोड़ा जाना चाहिए?
2. According to you, are the course durations good enough to prepare you for the requirements of the industry?
आपके अनुसार क्या इंडस्ट्री की ज़रूरतों को पूरा करने के लिए आपके कोर्स की अवधि काफी है?
3. Do you feel soft skills training should get equal importance as technical training?
क्या आपको लगता है कि सॉफ्ट स्किल ट्रेनिंग को उतना ही महत्व मिलना चाहिए जितना टेक्निकल ट्रेनिंग को मिलता है?
4. What other technologically advanced methods could be adapted by the training centers to enhance your learning?
आपकी सीखने की क्षमता को बढ़ाने के लिए प्रशिक्षण केंद्रों को और किन आधुनिक तकनीकों का उपयोग करना चाहिए?
5. What helps you learn more- class room training or on the job training?
आपको ज्यादा सीखने में क्या मदद करता है- क्लास रूम ट्रेनिंग या फिर जॉब ट्रेनिंग?
6. Would you like to suggest any improvements for the training & learning facilities?
क्या आप प्रशिक्षण या शिक्षण सुविधाओं को बेहतर बनाने के लिए किसी तरह का सुधार चाहते हैं?
  
How has your personal and professional life been impacted after completing vocational training?
वोकेशनल ट्रेनिंग को पूरा करने के बाद आपके व्यक्तिगत और व्यावसायिक जीवन पर क्या प्रभाव पड़ा है?
1. What were your expectations from the skill development programs? Were those expectations met after completion of the training?
कौशल विकास कार्यक्रमों से आपकी क्या अपेक्षाएं थीं? क्या ट्रेनिंग पूरी करने के बाद वो सभी अपेक्षाएं पूरी हुईं?
2. After completing the skill training course, how was effective was your job search experience?
कौशल प्रशिक्षण कोर्स पूरा करने के बाद नौकरी ढूंढने का आपका अनुभव कैसा रहा?
3. Are you self-assured after completing the course? Did it helped you lead a dignified life? Did you notice any specific change or developments in your personality post training?
क्या कोर्स पूरा करने के बाद आप संतुष्ट हैं? क्या इससे आपको सम्मानजनक जीवन जीने में मदद मिली? क्या आपने अपने व्यक्तित्व में किसी तरह का कोई विशेष बदलाव अनुभव किया?
4. Do you believe that training program also helps you to become self-employed?
क्या आपको लगता है कि प्रशिक्षण कार्यक्रम स्वरोज़गार बनने में मदद करता है?
5. [bookmark: _GoBack]What more could be done to improve your overall experience?
6. आपको पूरे अनुभव को और बेहतर बनाने के लिए और क्या किया जा सकता है?
